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AVVISO PUBBLICO |

PER LA COPERTUR

Che 1] Comune di Villareg

Cat.C. attraverso I"istituto|c
Gli interessati, in possessd|

professionale comrispondef

Viliareggia (TO)

Villareggia (TO)

Nella domanda gli aspirarfy

requisiti:
¢586TE 1N SErviZio, Coil
comma 2, del D.Lgs.
essere inguadrato n
indipendentemente dg
ovvere in categoria o
di aver superato il ¢
N.58/1987

patente di guida tipo ©
non avere procedime]
della condanna;

non avere istanze pen
godere dei diritti civi
essere in Passesso dea
La domanda, contenente i
Amministrazione, ogni cq
contenere in allegato "o

b A

ottt tirary

"

Si precisa che | assunziox

i)

consegna diretta alf?
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COMUNE UTLLAREGGIA +39616145118

NE DI VILLAREGGIA — Provincia di Torino

S MOBILITA’ ESTERNA Al SENSI DELL’ART.30 DEL D.LGS 165/2001
DI N. 1 POSTO DI “AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE “ CAT. C

SPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

RENDE NOTO
ia intende provvedere alla copertura di n. 1 posto di agente di Polizia Municipale
i mobilitd esterna volontaria.

¢i Tequisiti previsti dalla normativa vigente ed aventi categoria e profilo
a quello richiesto, possono presentare domanda in carta semplice, allegando il

proprio curriculum forma Y0 ¢ professionale debitamente sottoscritto, entro € non oltre le ore 12,00 del

giorno 11.09.2010 esclusiy

raccomandata A R| Bl seguente indirizzo: Comune di Villareggia — via della Piazza n. 14 - 10030

mente con una delle seguenti modalita:

.

Ufficio Protocollo del Comune di Villareggia — via della Piazza n. 14 - 10030

dovrammno dichiarare,oltre ai necessari dati anagrafici il possesso dei seguenti

tapporto di lavoro a tempo indeterminato, in una amministrazione di cui ali’att. 1,

. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

{la categoria C, profilo professionale di “Agente di Polizia Municipale™,

a posizione economica, del CCNL del comparto “Regioni ed Autonomie Locali”
oftlo professionale equivalente di altri comparti;
o di formazione regionale per Agenti di prima assunzione previsto dalla LK.

th

disciplinari o penali pendenti o conclusisi con P’applicazione della SANZIONE O

—

Lnti o pregresse per il riconoscimento di causa di servizio efo equo indennizzo;

: politicy;

Jativo nulla-osta preventivo da parte dell’ Amministrazione di provenienza.
omicilio presso il quale dovra, ad ogui effetto, essere fatta da parfe di questa
\winicazione inerente la presente procedura, deve essere debitamente sottoscritta, e
nale del curriculum professionale e formativo, regolarmente datato e firmato.

& subordinata al consenso dell’Ente di provenienea e che il presente avviso non
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vincola in aleun modo I'A
invitande gli interessati &
a proprio insindacabile giy
I dati personali degli intei

¥

materia di protezione dei

Per ulteriori informazioni
45464
Fax 0161 45118 — e-mail

iministrazioac Comunale, che procederd a valutare le domande presentate

un colloquio finalizzato all’accertamento delle attitudini e capacitd, riservandosi,
izio, di prorogare o non dar corso alla procedura in oggetto.

sati saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 “Codice in

hti personali”

1 possibile rivoigersi all’ Ufficio Personale del Comune & Villareggia telef. 0161

nfo@eomune. villarepgiz.to.it

Villareggia, i 12 agosto
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