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COMUNE DI SCARMAGNGO
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Il giorno 07/06/2021 alle ore 09.00 presso il Comune di Scarmagno si € incontrata la delegazione
trattante, costituita ai sensi dell’art. 7 del vigente CCNL, cosi composta:

- Per la parte pubblica:
1. il Segretario Comunale, Claudio dott. GIACHINO;
- Per la parte sindacale:
e laR.S.U. Alessandro SPADORCIA; _
e | rappresentanti delle organizzazioni sindacali territoriali di categoria firmatarie del CCNL:

Consuelo dott.ssa TORSELLO in rappresentanza della CGIL FP;

La parte pubblica illustra la costituzione del fondo effettuata con determina n. 4 del 22/04/2021.

Il fondo variabile prevede una quota dell’art. 67 comma 4 pari a € 722,50 a cui si aggiungono
eventuali economie del fondo dello straordinario dell'anno precedente.

Le parti sottoscrivono il CCNL per l'anno 2021, in allegato, che prevede di riconoscere le
progressioni economiche al 50% dei dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal contratto
integrativo 2019/21; in particolare viene previsto il passaggio di una figura.

Le parti confermano l'indennita condizioni di lavoro per l'operaio, I'indennita di servizio esterno per

I'agente di P.M, due indennita di specifiche responsabilita e in performance individuale.

Delegazione di Parte pubblica Organizzazione Sindacali Territoriali

Giachino}law;ié// L. /F.P. Consueloﬁ D

——
R.S.U.

Spadefcia Alessandro L




Costituzione

Comune di Scarmagno

Preventivo
' 2021
RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE D! CERTEZZA E STABILITA

Risorse storiche

Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 ¢. 1 CCNL 22.05.2018 (A) 8.313,11
Incrementi stabili soggetti al limite

Art. 67 c. 2 lett. ¢) CCNL 2018 - RIA e assegni ad personam 361,21
Totale incrementi stabili (a) 361,21

Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite

Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO 262,72
Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 — Incremento € 83,20 per dipendente, a valere dal 2019 416,00
Totale incrementi stabili non soggetti al limite (b) 678,72

DECURTAZIONI — a detrarre

Totale decurtazioni parte stabile (c) 0,00
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita SOGGETTE al limite (A+a-c) 667432
|- TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA (A+atb-c) | = 9.353,04
RISORSE VARIABILI .
Risorse variabili sottoposte al limite
Art, 67 c. 4 CCNL 2018 - integrazione 1,2% 722,50
Totale voci variabili sottoposte al limite (d) 722,50
Risorse variabili NON sottoposte al limite
Altro - Art. 67 c. 3 Lettera C) CCNL 2018 o 5.000,00
Art. 67 c. 3 lett. €) CCNL 2018 - Risparmi Fondo Straordinario Anno Precedente 1.907,94
Totale Voci Variabili NON sottoposte al limite (e) , 6.907,94 ‘
i+l - TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e) co | 78304
{li - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI (I-+11) 16.983,48

b




Costituzione

DECURTAZIONI ANNI PRECEDENT!I

Decurtazioni ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (f) 361,29

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015

Decurtazioni operate nel 2016 (cessazione e rispetto limite 2015) - (g) 0,00

Decurtazioni per rispetto limite

Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) 361,21

IV - TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE.DOPO LE . 8.674.32
DECURTAZIONI (A+a-c+d-f-g-h) ) ’

V - TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON 16.260,93"

SOTTOPOSTE AL LIMITE (IV+e+b)
FONDO STRAORDINARIO - Art. 14 c. 1 CCNL 1.4.1999
Fondo straordinario stanziato | 1.724,63

Fondo straordinario erogato

TOTALE SALARIO ACCESSORIOQ per rispetto tetto art. 23 c. 2 del
RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2016

Fondo comiplessivo risorse decentrate soggette al limite 8.674,32 |
Fondo Straordinario 2016 , 1.724,63
TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS o
7512017 ) j 10.398,95

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2021

Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 8.674,32 I
Indennita di Posizione e risultato PO anno corrente

Fondo Straordinario anno corrente 1.724,63
TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS o cod
75/2017 o 2 10.398,95 !

| RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO ACCESSORIC

é/p;/

Pagina 2




Utilizzo

Comune di Scarmagno

UTILIZZO FONDO 2021
V- TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMNE NON C
SOTTOPOSTE AL LIMITE (B+C)

16.260,98

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA DOPO LE
DECURTAZIONI (B) 9.353,04

TOTALE RISORSE VARIABILI TOLTE LE DECURTAZION! INCLUSE LE

SOMME NON SOTTOPOSTE A BLOCCO { C) 6.907.94

UTILIZZO FONDO PARTE STABILE |

CONSUNTIVO

Totale it

PREVENTIVO
Progressmm economiche STORICHE 3.351,00
lndenmté di comparto art. 33 CCNL 22.01.04, quota a carico fondo 1.682,82
Progressioni economiche specificatamente contratte nel CCDI! dell'anno 963,33
' _ Totalé utilizzo risorse stabili (D) 5.997,15
SOMME STABILI ANCORA DlSPONlBILI ALLA 3.355.89
CONTRATTAZIQN_E“ (E=BD) R
431433

UTILIZZO FONDO RISORSE VINCOLATE (Art 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018)

~ Totale utilizzo risorse vincolate ® l '

L 000

' SOMME STABILI ANCORA DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE (E=B-D)

3.355,80

SOMME VARIABILI ANCORA DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE (G=C-F) |

6.907,94

DESTI_NAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

|indennita condiziont di favoro A, 70 bis CONL 2018 (Maneggio valor,

* Totale utilizzo alffe iridennits (H)

e o 360,00
altivita disagiate e esposte a rischi)
Indennita di servizio esterno — art. 56 quinquies CCNL 2018 (Vigilanza) 220,00
Indennita Specifiche Responsabilita art. 70 qumqunes c. 1 CCNL 2018 3.333.00
{exart. 17 lett. f) R
Premi collegati alla performance individuale - art. 68 c. 2 lett. b) CCNL 6.350.83
2018 contrattate nel CCDI dell'anno T

10.263,83

VII- RISORSE ANCORA DISPONIBILI A SEGUITO DI
UTILIZZO (V-VI)

0,00
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Utitizzo

VERIFICA RISPETTO ART. 68 COMMA 3 CCNL 2018
La contrattazione integrativa destina ai trattamenti
economici di cui al comma 2,

lettere a), b), c), d), e), f) la parte prevalente delle risorse di

cui all’art. 67, comma 3,

con esclusione delie lettere c), f), g) di tale ultimo comma e,

specificamente, alla
performance individuale almeno il 30% di tali risorse.

OK
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